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LE RESEAU

O 1 DES CGER

1¢rréseau associatif de CONSEIL DE GESTION
aux OP au Sénégal

PRESENTATION ORGANISATION ET OFFRE ATOUTS
GENERALE EQUIPES DE SERVICES ADHERENTS
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1 DATES CLES

CREATION DU DES CENTRES DE GESTION ET D’ECONOMIE
RURALE DU WALO ET DU FOUTA

CREATION CENTRE DE COORDINATION : LE CENTRE DE
GESTION ET D’ECONOMIE RURALE VALLEE

CREATION DU CENTRE DE GESTION
D’ECONOMIE RURALE DE MATAM-BAKEL

PRESENTATION ORGANISATION ET OFFRE
GENERALE EQUIPES

ATOUTS

DE SERVICES ADHERENTS
v I N

Projet d’Appui aux Organisation Professionnelles (PAOP)

Fin du PAOP

Début de I’appui technique et financier de la SAED

Début de I'assistance technique du réseau CERFRANCE

Expérience pilote de conseil a I'exploitation familiale (CEF)

Segmentation des services

Convention avec La Banque Agricole

Début du partenariat avec la Coopération allemande (G12)






PRESENTATION ORGANISATION ET OFFRE ATOUTS
NOS VALEU RS GENERALE EQUIPES DE SERVICES ADHERENTS
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PROFESSIONNALISME | DEVELOPPEMENT
ET QUALITE DES PRESTATIONS ET RESPECT

DES ADHERENTS PRIORITE

\ G | — _apz/#iAU LONG TERME AU SERVICE D
g /4 | Aty . ’ECONOMIE
DE LA VALLEE

INDEPENDANCE
DES CONSEILS FOURNIS
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* Des aménagements hydraullques perennisés f
* Des OPA professionnelles et transparentes ik ; _. ‘
* Des remboursement de crédits sécurisés o S (G
* Des références technico-économiques _ NS i 4 ,



02 DES CGER )
DE PROXIMITE

Directeur
Assane KANE

CGER Vallée
e Références, études,

PRESENTATION
GENERALE

ORGANISATION ET OFFRE DE ATOUTS
EQUIPES SERVICES ADHERENTS

Directeur
Oumar DIAW

CGER Fouta
® 174 adhérents suivis

formations, relations
partenaires, outils, ...

® 6 collaborateurs

Directeur
Malick NDIAYE

CGER Walo
® 249 adhérents suivis

® 13 collaborateurs
e 5 Comités locaux de suivi-
évaluation

® 10 collaborateurs
® 7 Comités locaux de suivi-
évaluation

Directeur
Adbourahmane DIA

CGER Matam/Bakel

® 41 adhérents suivis

® 6 collaborateurs

e 6 Comités locaux de suivi-
évaluation



PRESENTATION ORGANISATION ET OFFRE DE ATOUTS
D E S E RV I c ES GENERALE EQUIPES SERVICES ADHERENTS
I v |

Une offre de services qui répond aux besoins des adhérents / clients avec des personnes
compeétentes.

Améliorer son
chiffre d’affaires

Assurer la transparence
Comprendre et entre les membres de son

analyser les chiffres oP
clés de son entreprise

Développer ses activités et
son entreprise

Investir et réussir

ses projets o .
Sécuriser la mise en

valeur des périmetres
irrigués

Satisfaire ses
obligations fiscales et
sociales

Trouver des financements Connaitre et

remb:e:sl::::\ :e q comprendre ses colits
u € son de production

crédit de campagne




O 3 PRESENTATION

DE L'OFFRE

PRESENTATION ORGANISATION ET OFFRE DE ATOUTS
GENERALE EQUIPES SERVICES ADHERENTS

— e e

3 services complets sur mesure pour accompagner le développement des entreprises
agricoles de la Vallée du Fleuve Sénégal
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SUIVI DU CREDIT DE CAMPAGNE

Pour sécuriser le remboursement des
crédits de campagne

327 OP de base bénéficiaires

11 791 fiches individuelles de créances

Y (N
R/ W

SUIVI DE GESTION ET COMPTABLE

Pour sécuriser la mise en valeur des Pour pérenniser et développer les
périmetres irrigués entreprises

52 Unions hydrauliques 105 entreprises agricoles
bénéficiaires bénéficiaires (« Privés », Unions,

Exploitations agricoles)



03 Avacrion’

Les méthodes et outils des
CGER accompagnent les
adhérents tout au long de la
campagne pour que l’'expertise
reste au service de I’action

AGIR (accompagner) l

Plan d’actions, tableaux de
bord et suivi évaluation

DECIDER
projeter)

Remise de résultats, définir ses

objectifs, se projeter vers
I’avenir et décider

PRESENTATION ORGANISATION ET
GENERALE EQUIPES

OFFRE DE ATOUTS
SERVICES ADHERENTS

— i e

OBSERVER (mesurer)

Diagnostic et collecte des
données techniques,
économiques et

financieres

Adhéren

t / Client ANALYSER  (évaluer)

COMPARER (se situer)

Se positionner par rapport aux
autres et identifier ses marges de
progres

Enregistrement et analyses

des données

"4




DES FORMATIONS
PROFESSSIONNELLES Mot Ctawe | soes | owemens

offre de formation

@ Modules destinés aux responsables des OP

@ Modules destinés aux personnels des OP

@ Modules destinés aux exploitations agricoles

@ Modules destinés aux collectivités locales



UN BULLETIN D’INFORMATION

RESTER INFORME

AVEC LES CGER

« UEcho des CGER »

L’ECHO DES CGER

Bulletin de linison des CGER
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PRESENTATION

GENERALE EQUIPES SERVICES
I

ORGANISATION ET OFFRE DE ATOUTS

ADHERENTSS

e

DES ETUDES ET DES REFERENCES TECHNICO-

ECONOMIQUES
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BILAN CAMPAGNE RIZ SSC 2019
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Retrouvez nos
4 CGER
pour un conseil
personnalisé
et une écoute
de proximité
www.cgervallee.com

® CGERVallée, Ndiaye
77 533 31 65 — Assane KANE
cgervfs@gmail.com

CGER Walo, Richard Toll
77 534 15 18 — Malick NDIAYE
cgerwalo@gmail.com

CGER Fouta, Ndioum
77 659 47 61 — Oumar DIAW
cgerfouta@gmail.com

CGER Matam/Bakel, Matam
77 612 18 00 — Adbourahmane DIA
cgermatam@gmail.com
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